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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

1.1.Общие положения 

Контрольно-измерительные материалы предназначены для проверки результатов 

освоения учебной дисциплины ВЧ.02 Имиджелогия вариативной части образовательной 

программы среднего профессионального образования по специальности 43.02.17Технологии 

индустрии красоты. 

Контрольно-измерительные материалы предназначены для текущего и 

промежуточного контроля, оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших 

программу учебной дисциплины ВЧ.02 Имиджелогия. 

Формой промежуточной аттестации по учебной дисциплине является экзамен в форме 

устного ответа, который оценивается по пятибалльной шкале оценок. 

 

2. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ ЭЛЕМЕНТОВ 

УЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контролируемые темы 

(разделы) учебной 

дисциплины 

Форма контроля и оценивания 

Текущий контроль Промежуточная 

аттестация 

Тема 1.1. Стилистика и 

анализ индивидуальных 

особенностей и потребностей 

человека 

Контрольная работа  

Дифференцированный 

зачёт 

Тема 1.2. Классификация и 

типы имиджа 

Контрольная работа  

 

3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Профессиональные компетенции, подлежащие проверке при выполнении задания 

В результате текущего контроля и оценки результатов освоения умений и знаний по 

учебной дисциплине ВЧ.02 Имиджелогияосуществляется комплексная проверка следующих 

профессиональных компетенций: 
 

Профессиональные компетенции Показатели оценки результата 

ПК 1.5. Разрабатывать концепцию 

образа и индивидуального стиля заказчика и 

коллекции образов 

Создание имиджа клиента на основе его 

заказа 

 

3.2. Общие компетенции, подлежащие проверке при выполнении задания 

В результате текущего контроля и оценки по учебной дисциплине ВЧ.02 Имиджелогия, 

менеджмента и маркетингаосуществляется комплексная проверка следующих общих 

компетенций: 
 

 Общие компетенции Показатели оценки результата 

ОК. 01 Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным 

контекстам 

умение выражать свои мысли, грамотно 

аргументировать свою позицию; 

точность выполнения предложенных 

преподавателем заданий, а также 

рациональность организации собственной 

учебной деятельности, рациональность 

распределения времени; 

применение экономических знаний при 

решении социальных и профессиональных 

задач; 

организация и использование выбора, 
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применения методов и способов решения 

профессиональных задач 

ОК. 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии для 

выполнения задач 

профессиональной деятельности 

знание различных информационных 

источников и правил поиска информации; 

умение найти необходимую информацию и 

правильно её использовать для решения 

профессиональных задач 

ОК. 03 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность 

в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

анализ  и осуществление способности 

принимать решения в стандартных и 

нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность; 

способность  к рефлексии 

определение траектории профессионального 

развития и самообразования. 

ОК. 04 Эффективно взаимодействовать и 

работать в команде 

соблюдение норм профессиональной этики 

при работе в команде; 

взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями и мастерами в ходе 

обучения; 

выполнение предложенных преподавателем 

заданий   по алгоритму, а также творчески 

организация собственной  деятельности 

ОК. 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

грамотное устное и письменное изложение 

своих мыслей по профессиональной 

тематике 

 

ОК. 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей , в 

том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

демонстрация представления своего мнения с 

соблюдением этических норм и 

общечеловеческих ценностей с помощью 

правильной лексики; 

проявление готовности к исполнению 

воинской обязанности 

ОК. 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережного производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

использование экономических знаний для 

соблюдение правил экологической 

безопасности при ведении профессиональной 

деятельности 

ОК. 08 Использовать средства физической 

культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня 

физической готовности 

сохранение и укрепление здоровья 

посредством использования средств 

физической культуры 

ОК. 09 Пользоваться профессиональной применение средств информатизации и 
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документацией на государственном 

и иностранном языках 

информационных технологий для реализации 

профессиональной деятельности 

 

3.3. Основные показатели оценки результатов 

Перечень основных показателей оценки результатов знаний и умений, подлежащих 

текущему контролю и промежуточной аттестации 

 

Результаты обучения: умения, знания  Показатели оценки результата 

Умения 

взаимодействовать со службой обслуживания 

и другими структурными подразделениями 

организации питания 

владение навыками взаимодействия со 

службой обслуживания и другими 

структурными подразделениями организации 

питания 

планировать, организовывать, 

контролировать и оценивать работу 

подчиненного персонала 

правильность использования знаний о 

планировании, организации, контроле и 

оценке работ в подчиненного персонала 

составлять графики работы с учетом 

потребности организации питания 

применение экономических знаний 

присоставлении графика работы с учетом 

потребности организации питания 

управлять конфликтными ситуациями, 

разрабатывать и осуществлять мероприятия 

по мотивации и стимулированию персонала 

грамотность изложения собственной позиции; 

владение нормами обещения с клиентами 

предупреждать факты хищений и других 

случаев нарушения членами бригады поваров 

трудовой дисциплины 

 

правильность использования знаний 

опредупреждении фактов хищений и других 

случаев нарушения членами бригады поваров 

трудовой дисциплины 

производить расчеты с потребителями с 

использованием различных форм наличной и 

безналичной оплаты 

демонстрация знаний расчетов с 

потребителями 

планировать отдельные виды процессов 

основного производства организации питания 

и необходимые для этого ресурсы 

демонстрация знаний правильного 

планирования 

разрабатывать и вносить коррективы в планы 

основного производства организации питания 

в зависимости от изменения факторов, 

влияющих на них 

правильность внесения корректив в планы 

основного производства организации питания 

в зависимости от изменения факторов, 

влияющих на них 

производить анализ и оценку потребности 

основного производства организации питания 

в материальных ресурсах и персонале 

грамотное проведение анализа и оценки 

потребности основного производства 

организации питания в материальных 

ресурсах и персонале 

анализировать и оценивать потребность в 

трудовых ресурсах, необходимых для 

производства кондитерской и шоколадной 

продукции 

демонстрация знаний правильного 

презентации продукции 

разрабатывать план работы бригады поваров правильность планирования плана работы 

бригады поваров 

распределять работу между членами бригады 

поваров и ставить задачи подчиненным 

грамотное разработка и внесение корректив в 

работу бригады подчиненных 

контролировать текущую деятельность 

членов бригады поваров и своевременно 

выявлять отклонения в их работе 

грамотный контроль текущей деятельности  

Знания 

нормативные правовые акты Российской 

Федерации, регулирующие деятельность 

использование знаний нормативных 

правовых актов Российской Федерации, 
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организаций питания регулирующие предпринимательскую 

деятельность  

основные перспективы развития отрасли осознание смысла  значения знаний о 

перспективах развития отрасли 

современные тенденции организации питания 

для различных категорий потребителей 

грамотное выявление современных 

тенденции организации питания для 

различных категорий потребителей 

структуру организации питания; 

правила и технологии расчетов с 

потребителями 

грамотное использованеи знаний структцры 

организации  

принципы и приемы презентации 

кондитерской и шоколадной продукции 

потребителям 

описание методы и приемов презентации 

продукции 

технологии наставничества и обучения на 

рабочих местах 

описание психологии общения и 

профессиональную этику 

методы планирования, организации, 

стимулирования и  оценки качества работы 

исполнителей 

грамотное использование методов 

планирования, организации, стимулирования 

и  оценки качества работы исполнителей 

виды, формы, методы мотивации персонала описание видов, форм, методов мотивации 

персонала 

 

4. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ КУРСА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Наименование 

контроля 

Тема Форма контроля 

Т
ек

у
щ

и
й

 

к
о
н

тр
о
л
ь 

Тема 1.1. Стилистика и анализ 

индивидуальных особенностей и 

потребностей человека 

Контрольная работа по теме 

Тема 1.2. Классификация и типы 

имиджа 

Контрольная работа по теме 

П
р
о
м

еж
у
то

ч
н

ая
 

ат
те

ст
ац

и
я
 

  

 

Дифференцированный зачёт 

 

 

4.1. Задания для текущего контроля освоения учебной дисциплиныВЧ.02 Имиджелогии 

 

Комплект контрольно – оценочныхсредств текущего контроля по ВЧ.02 Имиджелогия 

 

Форма текущего контроля: дифференцированный зачетв виде работы в команде.  

Типовое задание: Командное решение смоделированной рабочей проблемы 

Условия выполнения задания: выполняется всей группой 

Место проведения: лаборатория технологий парикмахерских услуг 

Максимальное время выполнения задания: 2 часа 

 

ИНСТРУКЦИОННАЯ КАРТА  

Характер выполнения работы: обучающиеся выполняют работу  в команде. 

Последовательность выполнения работы 

Этап № 1. Формирование команды. 
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Этап № 2.Ознакомление с постановочной проблемой. 

Этап №3. Групповое обсуждение проблемы. 

Этап №4. Выявление тупиковых ситуаций сложившихся в процессе группового обсуждения. 

Этап №5. Оформление продукта групповой коммуникации в письменном виде. 

 

Практические задания. 

Задание№1.   Работа по формированию команды. 

Задание №2. Изучение проблемы и групповое её обсуждение. 

Задание №3. Выявление тупиковых ситуаций сложившихся в процессе группового 

обсуждения. 

Задание №4. Описание результатов командной работы и продукта ее работы. 

 

КРЕТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ 

«5» - задания выполнены качественно и в полном объёме без ошибок с соблюдением всех 

рабочих этапов. 

«4» - задания выполнены качественно и в полном объёме с соблюдением всех рабочих этапов, 

но имеются незначительные недочёты. 

«3» - все рабочие этапы соблюдены, но задания выполнены не в полном объёме и с ошибками. 

«2» - задания выполнены не качественно с ошибками и нарушением этапов работы. 

 

2.2. Комплект контрольно – оценочныхсредств текущего контроля 

по учебной практике 

 

Форма текущего контроля: проверочная работа.  

Типовое задание: выполнение прически в стиле «фэшенлук» с полным созданием образа 

Условия выполнения задания: по подгруппам в количестве 12 человек. 

Место проведения: лаборатория технологий парикмахерских услуг 

Максимальное время выполнения задания: 6 часов. 

 

ИНСТРУКЦИОННАЯ КАРТА 

Материально - техническое оснащение:  

Механическое оборудование: фен, электрические плойки, эл. утюги 

Вспомогательное оборудование: парикмахерская мойка для волос в комплекте с креслом, 

раковина для мытья рук, стул для мастера, рабочее место парикмахера - парикмахерский 

туалет с прямоугольным или овальным зеркалом размером не менее 60x100 см, 

Инвентарь, инструменты: расческа для начеса, расческа вилочка, круглые, скелетные щетки, 

бигуди, шпильки невидимки, заколки,  сеточки, подкладки. 

Расходные материалы:одноразовое  полотенце, одноразовый воротник, шампунь технический, 

бальзам, средство для выравнивания структуры волоса, средство для кончиков волос, мусс, 

лак, воск, пена, спрей – блеск, спрей для создания локонов. 

Характер выполнения работы: по подгруппам в количестве 12 человек. 

 

Последовательность технологических операций при выполнении прически в стиле 

«фэшенлук» с полным созданием образа 

 

Последовательность выполнения работы 

Этап № 1 .Надевание спецодежды. 

Этап №2. Организация рабочего места, отбор инструментов и приспособлений, необходимых 

для выполнения предстоящего вида работы. 

Этам №3. Выбор препаратов для предстоящего вида работы с учётом проведённой 

диагностики волос и кожи головы. 

Этап №4. Отработка технологической последовательности выполнения прически согласно 

прилагаемых критериев. 

Этап №5. Выявление допущенных в ходе отработки ошибок их анализ и устранение. 
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Этап №7.Уборка рабочего места, дезинфекция и стерилизация инструментов и 

приспособлений. 

Таблицы анализа дефектов допущенных при выполнении рабочих приёмов 

 

 

Вид работы правильно не 

правильно 

Причины 

неверного 

выполнения  

Способы 

устранения 

причин 

Выбор инструментов для 

выполнения причёски 

    

Выполнение рабочих приёмов   

 

   

Технологическая 

последовательность выполнения 

элементов 

    

Технологическая 

последовательность выполнения 

причёски 

    

Чистота в причёске     

Соблюдение критериев 

конкурсной прически 

    

Согласованность прически с 

индивидуальными 

особенностями потребителя 

    

Использование дополнений и 

украшений 

    

Использование моделирующих и 

фиксирующих препаратов 

    

 

Ведомость самостоятельного оценивания этапов и качества работы 

 

№п/п Виды и этапы работы Выполнил Не 

выполнил 

балы 

1. Надевание спецодежды    

2. Подготовка рабочего места    

3. Правильность и рациональность выбора 

инструментов и приспособлений с 

учётом предстоящего вида работы 

   

4. Соблюдение ТБ при работе с 

инструментами 

   

5. Правильность держания инструментов    

6. Правильность выполнения рабочих 

приёмов 

   

7. Соответствие этапов работы 

технологической последовательности 

прописанной в ИТК и схеме 

   

8. Соответствие прически критериям 

оценивания 

   

9. Временной контроль (время отводимое 

на выполнение работы) 

   

10. Чистка и дезинфекция инструментов и 

приспособлений 

   

11. Уборка и дезинфекция рабочего места    
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12. Соответствие внешнего вида 

требованиям предъявляемым к мастеру 

парикмахеру 

   

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

«5» - задания выполнены качественно и в полном объёме без ошибок с соблюдением всех 

рабочих этапов. 

«4» - задания выполнены качественно и в полном объёме с соблюдением всех рабочих этапов, 

но имеются незначительные недочёты. 

«3» - все рабочие этапы соблюдены, но задания выполнены не в полном объёме и с ошибками. 

«2» - задания выполнены не качественно с ошибками и нарушением этапов работы. 

 

Организация рабочего места  технолога Выполнил  Не выполнил  

1 Рационально размещать на рабочем месте 

оборудование, инструменты, приспособления, 

парикмахерское белье 

  

2 Проводить текущее обслуживание и чистку 

приспособлений, инструментов  

  

3 Соблюдать необходимые меры предосторожности при 

работе с оборудованием 

  

Общение с клиентом   

4 Определять тип  и свойства волос   

5 Проводить диагностику состояния волос и кожи 

головы 

  

6 Оценивать индивидуальные особенности клиента   

7 Доводить  до клиента информации о характере 

предоставляемой услуги 

  

8 Заполнять карту клиента   

9 Предлагать возможные варианты услуги   

10 Согласовывать стоимость услуги с клиентом   

Выполнение прически   

12 Выполнить мытье головы   

13 Нанести на волосы  укладочное средство мусс, 

высушить феном 

  

14 Согласно инструкционно-технологической карте и 

эскиза разделить волосы  на проборы, закрепить, 

выполнить элементы прически с  использованием 

инструментов покрыть каждую деталь  лаком, 

закреплять невидимками, шпильками. 

  

15 Выполнить начес, тупировку  элементов, покрыть 

лаком 

  

16 Декорирование прически и заключительная фиксация 

ее лаком 

  

17 Выполнение макияжа   

18 Доработка образа модели в соответствии с заданием   

Заключительный этап обслуживания клиента   

17 Записывать расход материалов и препаратов   

18 Заполнить карту клиента   

19 Привести в порядок рабочее место   

20 Произвести чистку инструментов и приспособлений   

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

Оценка «5»- 100% выполнено задания; 
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Оценка «4»-80-90% выполнено задание; 

Оценка «3»-70% выполнено задание; 

Оценка «2»-менее 70% выполнено задание 

 

2.3. Комплект контрольно – оценочныхсредств текущего контроля 

по производственной практике 

 

Форма текущего контроля: практическая квалификационная работа.  

Типовое задание: выполнить нарядную прическу на модели, в соответствии с заказом. 

Условия выполнения задания и место проведения: проводится в индивидуальных 

условиях для каждого обучающегося, согласно месту трудоустройства на производственной 

практике, салонах - парикмахерских города, при условии наличия необходимого 

оборудования и инвентаря для её выполнения. 

Максимальное время выполнения задания: 6 часов. 

 

ИНСТРУКЦИОННАЯ КАРТА 

Материально - техническое оснащение:  

Механическое оборудование: фен, электрические плойки, эл. утюги 

Вспомогательное оборудование: парикмахерская мойка для волос в комплекте с креслом, 

раковина для мытья рук, стул для мастера, рабочее место парикмахера - парикмахерский 

туалет с прямоугольным или овальным зеркалом размером не менее 60x100 см, 

Инвентарь, инструменты: расческа для начеса, расческа вилочка, круглые, скелетные щетки, 

бигуди, шпильки невидимки, заколки,  сеточки, подкладки. 

Расходные материалы:одноразовое  полотенце, одноразовый воротник, шампунь технический, 

бальзам, средство для выравнивания структуры волоса, средство для кончиков волос, мусс, 

лак, воск, пена, спрей – блеск, спрей для создания локонов. 

Характер выполнения работы: индивидуально 

 

Последовательность технологических операций 

при подборе и выполнениинарядной прически на модели, в соответствии с заказом. 

 

В соответствие с инструкционной - технологической картой, эскизом и схемой выполнить 

прическу на модели с полным созданием образа. 

 

Инструкция 

1.Внимательно  изучить технологическое задание и документацию 

2.Выполнеить прическу в соответствии с техническим заданием 

3.В зависимости от вида прически подобрать профессиональные укладочные средства 

4.Выполнить макияж 

5.Произвести корректировку всего внешнего вида модели в соответствии со стилем 

6.Провести самоанализ качества  выполненной работы, устранить ошибки. 

7.Презентовать свою работу 

 

Критерии оценок 

№п/п Вид работ Женская 

прическа 

1.   Правильность организации рабочего места  технолога. 

Соблюдение техники безопасности. 

1 

2.  Правильность подбора парфюмерных средств в соответствии с 

состоянием волос, вида прически 

1 

3.  Правильность проведения поэтапного выполнения прически, 

элементов.  

1 

4.  Соответствие композиции прически технологическому заданию. 

Сложность и чистота выполненной работы 

1 
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5.  Соответствие макияжа, одежды и аксессуаров стилю   

6.  Заключительные работы. 1 

7.  Правильность выполнения приемов  1 

8.  Правильность проведения самоанализа качества  выполненной 

работы,  правильность устранения ошибок. 

1 

9.  Презентация выполненной работы 1 

 Итого 9 

 

Оценивание результатов задания по балльной системе. 

Правильно-1 балл, неправильно – 0 

От 8-7 – отлично 

От 6-5 – хорошо 

От 4- – удовлетворительно 

 
2.4. Комплект контрольно оценочных средств, для проведения экзамена 

(квалификационного) по профессиональному модулю  

 

ТЕОРЕТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ ЭКЗАМЕНА КВАЛИФИКАЦИОННОГО 

 

Форма текущего контроля: экзамен квалификационный.  

Типовое задание: дать ответы на контрольные вопросы билетов. 

Условия выполнения задания: выполняется всей группой. 

Место проведения: лаборатория технологий парикмахерских услуг 

Максимальное время выполнения задания: 1 час. 

 

Вопросы для проведения экзамена квалификационного 

1)Технологические приемы выполнения причесок различных категорий с проработкой всех 

элементов конструкции, формы и декора  

2) Технология    выполнение конкурсных причесок с подчинением всех элементов прически 

законам композиции 

3)Средства и законы композиции применительно к конкурсным и зрелищным прическам . 

4) Технология    выполнения зрелищных  причесок на коротких и средних волосах. 

5)Технология    выполнения зрелищных  причесок на длинных волосах 

6)Выполнение причесок с созданием полного образа «фэшенлук. 

7)Актуальные тенденции и современные технологии парикмахерского искусства 

8)Технология    выполнения конкурсных причесок технической категории  

9) Технология    выполнения конкурсных причесок модных категорий  

10) Технология    выполнения причесок свадебной категории . 

11) Технология    выполнения зрелищных причесок различной тематики причесок  

12) Технология    выполнения прически в стиле «фэшенлук» с полным созданием образа 

13)Внедрение новых технологии и тенденции моды. 

14) Сущность понятия - композиция конкурсной прически 

15)Законы композиции применительно к прическам конкурсного  характера 16)Классификация 

и характеристика линий в конкурсной прическе 

17)Конструктивная особенность конкурсных причесок 

18)Декоративная особенность конкурсных причесок. 

19)Создание полного образа «фэшенлук» 

20)Законы композиции применительно к прическам зрелищного характера  

21)Классификация и характеристика линий в зрелищной прическе 

22)Конструктивная особенность зрелищных причесок \ 

23)Декоративная особенность зрелишных причесок 

24) Технология    выполнения приемов конкурсной прически с учетом законов композиции 

25) Технология    выполнения приемов зрелищной  прически с учетом законов композиции 
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26)Технология    выполнения приемов конкурсной и зрелищной прически с учетом законов 

композиции и требований моды 

 

ПРАКТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ ЭКЗАМЕНА КВАЛИФИКАЦИОННОГО 

 

Типовое задание: выполнить  прическу на модели, в соответствии с имиджем и 

художественным образом по заказу. 

Условия выполнения задания: выполняется всей группой одновременно 

Место проведения: лаборатория технологий парикмахерских услуг 

Максимальное время выполнения задания: 4 часа 

 

ИНСТРУКЦИОННАЯ КАРТА 

Материально - техническое оснащение:  

Механическое оборудование: фен, электрические плойки, эл. утюги 

Вспомогательное оборудование: парикмахерская мойка для волос в комплекте с 

креслом, раковина для мытья рук, стул для мастера, рабочее место парикмахера - 

парикмахерский туалет с прямоугольным или овальным зеркалом размером не менее 

60x100 см, 

Инвентарь, инструменты: расческа для начеса, расческа вилочка, круглые, скелетные 

щетки, бигуди, шпильки невидимки, заколки,  сеточки, подкладки. 

Расходные материалы:одноразовое  полотенце, одноразовый воротник, шампунь 

технический, бальзам, средство для выравнивания структуры волоса, средство для кончиков 

волос, мусс, лак, воск, пена, спрей – блеск, спрей для создания локонов. 

 Характер выполнения работы: по подгруппам в количестве 12 человек. 

 

Последовательность выполнения работы 

Этап № 1 .Надевание спецодежды. 

Этап №2. Организация рабочего места, отбор инструментов и приспособлений, необходимых 

для выполнения предстоящего вида работы. 

Этам №3. Выбор препаратов для предстоящего вида работы с учётом проведённой 

диагностики волос и кожи головы. 

Этап №4. Отработка технологической последовательности выполнения прически согласно 

прилагаемых критериев. 

Этап №5. Выявление допущенных в ходе отработки ошибок их анализ и устранение. 

Этап №7.Уборка рабочего места, дезинфекция и стерилизация инструментов и 

приспособлений. 

Таблицы анализа дефектов допущенных при выполнении рабочих приёмов 

 

Вид работы правильно не 

правильно 

Причины 

неверного 

выполнения  

Способы 

устранения 

причин 

Выбор инструментов для 

выполнения причёски 

    

Выполнение рабочих приёмов      

Технологическая 

последовательность выполнения 

элементов 

    

Технологическая 

последовательность выполнения 

причёски 

    

Чистота в причёске     

Создание художественного 

образа модели в соответствии с 

заказом 
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Согласованность прически с 

индивидуальными 

особенностями потребителя 

    

Использование дополнений и 

украшений 

    

Использование моделирующих и 

фиксирующих препаратов 

    

 

Ведомость самостоятельного оценивания этапов и качества работы 

 

№п/п Виды и этапы работы Выполнил Не 

выполнил 

балы 

1. Надевание спецодежды    

2. Подготовка рабочего места    

3. Правильность и рациональность выбора 

инструментов и приспособлений с 

учётом предстоящего вида работы 

   

4. Соблюдение ТБ при работе с 

инструментами 

   

5. Правильность держания инструментов    

6. Правильность выполнения рабочих 

приёмов 

   

7. Соответствие этапов работы 

технологической последовательности 

прописанной в ИТК и схеме 

   

8. Соответствие   художественного образа 

прически критериям оценивания 

   

9. Временной контроль (время отводимое 

на выполнение работы) 

   

10. Чистка и дезинфекция инструментов и 

приспособлений 

   

11. Уборка и дезинфекция рабочего места    

12. Соответствие внешнего вида 

требованиям предъявляемым к мастеру 

парикмахеру 

   

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

«5» - задания выполнены качественно и в полном объёме без ошибок с соблюдением всех 

рабочих этапов. 

«4» - задания выполнены качественно и в полном объёме с соблюдением всех рабочих этапов, 

но имеются незначительные недочёты. 

«3» - все рабочие этапы соблюдены, но задания выполнены не в полном объёме и с ошибками. 

«2» - задания выполнены не качественно с ошибками и нарушением этапов работы. 

 

Организация рабочего места  технолога Выполнил  Не выполнил  

1 Рационально размещать на рабочем месте 

оборудование, инструменты, приспособления, 

парикмахерское белье 

  

2 Проводить текущее обслуживание и чистку 

приспособлений, инструментов  

  

3 Соблюдать необходимые меры предосторожности при 

работе с оборудованием 

  

Общение с клиентом   
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4 Определять тип  и свойства волос   

5 Проводить диагностику состояния волос и кожи 

головы 

  

6 Оценивать индивидуальные особенности клиента   

7 Доводить  до клиента информации о характере 

предоставляемой услуги 

  

8 Заполнять карту клиента   

9 Предлагать возможные варианты услуги   

10 Согласовывать стоимость услуги с клиентом   

Выполнение прически   

12 Выполнить мытье головы   

13 Нанести на волосы  укладочное средство мусс, 

высушить феном 

  

14 Согласно инструкционно-технологической карте и 

эскиза разделить волосы  на проборы, закрепить, 

выполнить элементы прически с  использованием 

инструментов покрыть каждую деталь  лаком, 

закреплять невидимками, шпильками. 

  

15 Выполнить начес, тупировку  элементов, покрыть 

лаком 

  

16 Декорирование прически и заключительная фиксация 

ее лаком 

  

17 Выполнение макияжа   

18 Доработка образа модели в соответствии с заданием   

Заключительный этап обслуживания клиента   

17 Записывать расход материалов и препаратов   

18 Заполнить карту клиента   

19 Привести в порядок рабочее место   

20 Произвести чистку инструментов и приспособлений   

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

Оценка «5»- 100% выполнено задания; 

Оценка «4»-80-90% выполнено задание; 

Оценка «3»-70% выполнено задание; 

Оценка «2»-менее 70% выполнено задание 
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